porosip / i o1'0O3 /71
MPO CMNIBMNPALKO MDXK
HALUIOHANBHUM YHIBEPCUTETOM
«OCTPO3bKA AKAJEMIA» TA BULLOIO
LIKO/IOKO EKOHOMIKW/ B
CTANBOBL BO/II
3  MeTOlO po3BMTKY  cniBnpaui MiX
HauioHansHUM yHiBepcuTeTOM «OCTpO3bKa
akafemis», Hagani B YmoBi imeHyeTbca HY OA,
B 0cobi PekTopa npodecopa Iropsa lNacivHuka,
AKniA gie Ha nigctasi CtatyTy, Ta Bwuwow
L konoto EKoHOMi4HOW B CTanbosin Boni
Hagani B YMmoBi imeHyeTbca BLUE, B 0c06i
PekTopa gokTopa Manro>kaTu Kojneubkoi, fika
fie Ha nigctaBi CTtaTyTy, pa3oM iMeHYKTbCA
CTopoHK, a iHguBigyansHo CTOpOHa, yKnanu
Lein orosip Npo HMXYEBUKNALEHE:

1. Mpegmet dorosopy

1.1. MpegmeToMm  [orosopy € cnienpaud
Y HacTYMHUX ranysax:

1.1.1. HaykoBi goCnifKeHHS.

1.1.2. O6MmiH MiX
CTyAeHTamMu.

BUKNagav4yamu Ta

1.1.3. TlpoBefeHHsA CNiIbHUX HayKOBUX
KOHhepeHUiil i cemiHapis.

1.1.4. O6MmiH ny6nikauismu.

1.1.5. OpraHi3zayia  cninbHUX  KYNbTYpHO-

MacoBUX 3aX0fiB.

1.2 CTOopoHM 3a B3aEMHONO 3rof0H MOXYTb

30IICHIOBATM CMiIbHY AIA/IbHICTL 3@  IHWUMMK

HanpsMKaMmu cniBpo6iTHULTBA.

2. YwmoBu cnisnpaui

2.1 CTopoHM  6yayTb
HaCTYNHI 3axo4u:

OpraHi3oByBaTu

2.1.1. CTypeHTCbKWii 06MiH.

2.1.2. HaykoBo-negaroriyHe  cTaxyBaHH#
BMK/1afayiB Ta acnipaHTiB.

UMOWA
0O wspOlpracy pomii;dzy
IMW IRSYTI T MNARODOWYM
«AKADEMIA OSTROGSKA» AWVZSZA
SZKOL4 EKONOMICZN4 W STALOWEJ
WOLI

W celu rozwoju wspdlpracy pomiedzy

Uniwersytetem Narodowym «Akademia
Ostrogska» , zwanym w dalszej cz”sci Umowy
UN AO, reprezentowanym przez Rektora
profesora lgora Pasiczneka, ktory dziala na
podstawie  Statutu oraz  Wyzszq Szkolq
Ekonomicng zwan” w dalszej czesci Umowy
WSE reprezentowana przez Rektora doktora
Malgorzate Koleckq, ktora dziala na podstawie
Statutu, Ic|cznie zwani Stronami, a indywidualnie

Strong, zawieraj™niniejszq, Umowe:

1. Przedmiot Umowy

1.1. Przedmiotem Umowy jest wspdlpraca w
nast"puj~cych dziedzinach:

1.1.1. Badania naukowe.

1.1.2. Wymiana wykladowcow i studentow

1.1.3. Organizowanie wspolnych
konferencji naukowych i seminaridw.

1.1.4. Wymiana publikacji.

1.1.5. Organizowanie przedsi§wzigc
kulturalnych.

1.2.Strony za wzajemnym porozumieniem
moga prowadzic wspdlna dzialalnosc w innych

dziedzinach wspdlpracy.

2. Warunki wspolpracy

2.1. Strony b~d™ organizowac nast“puj~ce
przedsi®wzi’cia:

2.1.1. Wymian§ studentow.

2.1.2. Staze
wykladowcow i doktorantow.

naukowo-pedagogiczne

2.1.3. MpoBefeHHA NeKLUiin BUKIagayamu 060x



CTopiH.
2.1.4. O6MmiH

HOBUX iHhopMmaLiiHNX

[0CBifoM, BUKOPUCTAHHA
TEXHONOT I y
HaBYa/bHOMY Ta HayKOBOMY MpPOLECI.

2.1.5. CninbHe  npoBeAeHHA  CNOPTUBHO-
03[,0POBYMX Ta KY/NIbTYPHO-MAaCOBUX MPOrpam.

2.1.6. OO6MIH OpyKOBaHOKW MNPOAYKLUIEW Ans
thopMyBaHHA POHAIB 6ibNioTeK.

2.1.7. O6miH ny6nikayiamu.

2.1.8. OO6MiH HaBYaNbHUMM Nporpamamm.

2.1.9. OpraHisayis Ta NpoBefeHHSA CNiNbHUX
HayKOBMX KOH(epeHLii Ta CMMNO3iyMiB.

2.1.10. 3anpoweHHA fgenerauiin  CTOpiH Yy
3B'A3KY 3 BUAATHUMMW NOLIAMW Ta JaTaMMW B XUTTI
fepxas i CTOpiH.

2.1.11. MigroTtoBKa CMiNbHUX MNPOEKTIB AN
(hiHaHCYBaHHA HaLiOHaNbHUMM Ta MDKHAPOAHUMU
thoHfamu.

2.1.12. IHWi 3axoAn 3a CMNINbHOK 3rofoto
CTOpIH.

2.2. O6upgsi
perynspHo o6miHlOBaTMCL iH(OpMaLield  npo

CTOpOHHU 3060B'A3y0ThCHA
3anfaHoBaHi  3axoAW, & TaKOX  HafjasaTu
Jonomory npauiBHukam i CTyAeHTam Ana ix
yyacTi B TakKMX 3axofax.

2.3. TemaTuka cnisnpayi KOHKPeTU3YyeTbCA
6e3nocepesHbo CTopoHaMy abo 3alikaBNneHUMMU
nigposginamMn y BUrnagi AoLaTKOBMX [OroBOpIB
He Mi3HiWe, HiX 3a fABa TWXHI JO NPOBEAEHHSA
3axogy.

2.4. KoxHoro pasy nepeg, npuisgom
HeoOXigHO He Mi3HiWe, HIXK 3a [gBa TWXKHI
NOBIAOMWUTKN iHWY CTOPOHY Npo AaTy npuisgy i
KifibKiCTb BifBigyBayiB.

2.5. KinbKicTb  CTyfAeHTiB i HayKoBuX
NpeACcTaBHUKIB, O0OMIH SKUMKM  MOXe  6yTu
peani3oBaHuWii, a TaKOX IHWI MWTaHHS, NOB'S3aHi 3
0OMIiHOM,  y3rofkyBaTuMyTbCd B  p0b0YMX

NMPOTOKONAX ANA KOXHOT KOHKPETHOT cuTyaLii.

3. TMpuHUUNK iHaHCYBaHHSA

3.1. BWKOHaHHA  KOXHOro MpOekKTy,
CTOCYETbCA cRiBMApaLi, NPo AKYy WAeTbCA B MYHKTI
2, BUMaralTb CKafaHHS OKPemMoro Kolitopucy,

2.1.3. Pro\yaclrenie \yyklad6w prrer

przedstawicieli obydwu Stron.
2.1.4. Wymian§
wykorzystanie nowych

doswiadczen,
technologii
informacyjnych w procesach nauczania i badan.

2.1.5. Wspdblne prowadzenie sportowych i
kulturalnych programow.

2.1.6. Wymian§ wydawnictw uczelni dla
bibliotek obydwu stron.

2.1.7. Wymiane publikacji.
2.1.8. Wymian§ programow nauczania.

2.1.9. Organizacje i prowadzenie wspolnych
konferencji naukowych i sympozjow.

2.1.10. Zapraszanie delegacji  Stron w
zwi*zku z wybitnymi wydarzeniami w zyciu
krajow i Stron.

2.1.11. Przygotowanie wspolnych projektow
dla finansowania przez narodowe i
mi~dzynarodowe fundusze.

2.1.12. Inne przedsi*wzi”cia za wzajemnym
porozumieniem Stron.

2.2. Obydwie Strony zobowiazuja sie
regularnie  wymieniac  si$  informacj® o
planowanych dzialaniach, jak rowniez udzielac
pomocy pracownikom i studentom w celu udzialu
w nich.

2.3. Tematy wspolpracy bedf| ustalane
bezposrednio mitdzy Stronami albo
zainteresowanymi  podmiotami ~ w  postaci
dodatkowych Umow co najmniej na dwa tygodnie
przed ich prowadzeniem.

2.4. Kazdego razu przed przyjazdem trzeba
nie pozniej niz przed dwoma tygodniami
powiadomic drug”™ Strong o dacie przyjazdu i
liczbie gosci.

2.5. llosc
naukowych, wymiana, ktorych moze bye

studentow i  przedstawicieli

realizowana, oraz inne problemy, zwiazane z
wymiana b<?da uzgadniane w protokolach

roboczych w kazdej konkretnej sytuacji.

3. Zasady finansowania

3.1 Wykonywanie kazdego projektu wymaga

sporz™dzenia odrebnego kosztorysu, dotyczacego
wspolpracy, o ktorej mowa w pkt.2, okrcslajacego

Wo onucye mxepena (iHaHCyBaHHA, HeobXiAHi



4ns horo peanisauii.

3.2. BapricTb noAopoXi no KpaiHu
npu3HayeHHa onnayye CTOPOHA, L0 Hamnpas/se
YYaCHWUKIB.

3.3. MnTaHHA NOKPUTTA BUTpaT Ha
NPOXWBaHHA  CTYLEHTIB | BMKNagadiB  Ha

TepuTopil KpaiHu, wWo Ix npuiimae, 6yge
perynioBaTucb nepes KOXHMM  BMWI3LOM  3a
fomoBneHicTio CTopiH Jorosopy.

4. BignosiganbHicTb CTOpPiH Ta NpuHUMNN
3MiHU YMOBU

4.1. CTOpOHU HecyTb BifgnoBigancHiCTh 3a
LOTpUMaHHA  ymoB  [loroeBopy. Y  BuMagky
HEMOX/MBOCTI  BMKOHaHHA ymoB [Jlorosopy,
CTOpOHa MOBMHHA HEBiAKNaAHO MOBIAOMUTU MpO
ue apyry CTOpOHY, a TaKoX 3anponoHyBaTu CBOE
BUPILIEHHA MUTaHHS.

4.2. Yci cnipHi nuTaHHA, AKi MOXYTb
BUHUKHYTW B npoueci peanisauii  [Jorosopy,
BUPIWYIOTLCA Y Mpoueci NeperoBopiB LUASAXOM
nignucaHHA 4Orosopy.

4.3. 3miHM Ta [OMNOBHEHHs pfo Jorosopy
BHOCATbCA Y MUCbMOBI (hOpMi 3a MOMepegHbLOLo
srogoto CTopiH, iHakwe BOHW He HabuparTb
YNUHHOCTI.

5. UMHHICTL Ta MpUHUUNU po3ipBaHHA
Jorosopy
5.1. forosip Habupae YMHHOCTI 3 MOMEHTY #oro
nignnucaHHa oboma cTtopoHamu i aie 5 pokis.
5.2. [orosip BBaXAETbCA MPOLOBXEHWM Ha OAWH
piKk Ha TUX camuMX ymoBax, y pasi BifCyTHOCTI
BiANOBIAHOIO NoBiLOMNEHHS  NpO oro
3aKiHYeHHA ofHiel 3i CTOpiH He ni3Hiwe, HiX 3a
OAWH MicAub [0 3aKiHYEeHHA TepMmiHy  4ii
Jorosopy.
5.3. KoxHa CTopoHa Mae npaBO po3ipBaTu Ll
[Jorosip, NnMcbMOBO MonepeauBLLM NPO Le Apyry
CTOpoHY He ni3HiWwe HK 3a 6 MmicAuiB Ao
3anfaHoBaHOl AaTy po3ipBaHHA 40OroBOpY.

6. CknagaHHga [lorosopy

6.1. [oroBip cknageHuii y 4BOX NPUMIpHUKaX

rociki Anango¥/e koniecrne ciiale§o reaiiracp.

3.2. Koszty podrézy do kraju goszczacego
ponosi Strona wysylajaca.
3.3. Kwestia
studentow i

pokrycia kosztow
zakwaterowania nauczycieli
akademickich na terenie kraju goszczacego bedzie
kazdorazowo ustalana  pomitdzy  Stronami

Umowy.

4. Odpowiedzialnosc stron oraz zasady zmiany
warunkéw Umowy
4.1. Strony
za dotrzymanie warunkéw umowy. W przypadku,

ponosz®  odpowiedzialnosc
gdy jedna ze Stron nie moze spelnic warunkdw
umowy, powinna natychmiast zawiadomic
o0 tym drug” Strong oraz zaproponowac mozliwe
rozwi”zanie.

4.2. Sporne kwestie, ktdre rnog” powstac w
procesie realizacji tej Umowy, rozvviazvwane
b8d” podczas negocjacji na zasadzie obopdlnego
dodatkowego porozumienia.

4.3. Wszelkie zmiany i uzupetaienia niniejszej
Umowy wymagaj® zachowania formy pisemnej
na podstawie wzajemnej zgody pod rygorem
niewaznosci.

5. Termin waznosci Umowy oraz zasady

jej anuiowania
5.1. Umowa wchodzi w zycie z dniem jej
podpisania i dziala przez 5 lat.
5.2. Waznosc umowy jest automatycznie
przedtuzana na kolejny rok na tych samych
warunkach, o ile strony w ciagu miesi®ca przed
terminem wygasni®cia umowy nie zawiadomi” o
zamiarze zakonczenia wspdlpracy.
5.3. Kazda ze stron ma prawo odstapic od
niniejszej Umowy po uprzednim pisemnym
zawiadomieniu o tym drugiej strony co najmniej
na 6 miesi*cy przed przewidzian®. dauj
zakonczenia umowy.

6. Sporzijdzenie Umowy
6.1. Umowa sporzadzona zostala w dwdch



MONbCbKOIO Ta YKPaiHCbKOKO MOBaMW, OA4HAKOBI 3a
3MICTOM, fKi MalOTb 04HaKOBY HOPUANYHY CUNY.

6.2. KoxHa 3i CTOpiH OTpuMye MO OfHOMY
NPUMIPHUKY.

7. 3aKJ/Il0O4YHIi MOJTIOXKEHHS

7.1. BignosiganbHicTb 3a KoopAnHaLito

pignbHocTi  3i  cTopoHM BLUE 6yge HecTu

7.2. BignoBiganbHicTb 3a KoOpAuHauito

AianbHocTi 3i ctopoHn HY OA 6ype Hectu

FOpuauuHi agpecu Ta nignucu CTopiH
HauioHanbHWiA yHiBEpcuTeT
«OCTpo3bKa akagemia»

Byn. CemiHapcbka, 2

M. OcTtpor, 35800, YkpaiHa

PekTop HauioHanbHOro yHiBepcuTeTy
«OCTpo3bKa akagemia»

i"ACADe”

egzemplarzach w jezyku polskim oraz w j*zyku

ukrainskim o brzmieniu oraz

jednakowym
majqcych jednakow”moc prawn”.
6.2. Kazda ze stron otrzymuje po jednym

egzemplarzu.

7. Postanowienia koncowe

7.1. Odpowiedzialnosc za koordynacjQ dzialan ze
strony WSE

b"dzie

ponosic

7.2. Odpowiedzialnosc za koordynacje dzialan ze
strony UN AO ponosic b*dzie

Siedziba i podpisy Stron

Wyzsza Szkola Ekonomiczna w Stalowej Woli
ul. Energetykow 11A

37-450 Stalowa Wola, Polska

Rektor Wyzszej Szkoly Ekonomicznej w Stalowej
Woli (Rzeczposnol t©
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